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DOSSIER DE CANDIDATURE 

Entrée en formation : septembre 2025 
 

 TECHNICIEN DE L’INTERVENTION SOCIALE ET FAMILIALE 
 

  QUOTA1 
  HORS QUOTA 

8, rue Joliot Curie – 51100 REIMS 
03.26.06.93.14 – admission@irtsca.fr 

 

 
 
 
 
 
 
 
 

Coordonnées personnelles : 
 
Mme, M. (rayer les mentions inutiles)  

Nom :  .................................................... Nom marital :  ...................................................................................  

Prénom :  ..........................................................................................................................................................  

Date de naissance :  ........................................... Lieu de naissance :  ...............................................................  

Adresse postale :  .............................................................................................................................................  

Code postal :  ..................................................... Ville :  .................................................................................... 

Téléphone :  ...................................................................................................................................................... 

E-mail :  .............................................................................................................................................................  

 

Demandez-vous à bénéficier d’aménagements liés à un handicap pour les épreuves de sélection ?  

□ OUI                      □ NON 

Si oui, lesquels : ................................................................................................................................................  
 
 
 
 

 
1 Cf. : Règlement de sélection 

Cadre réservé à l’administration 
 
N° de dossier : 



 

 

2   MAJ : 07/01/25 
 

A remplir uniquement par les candidats salariés 
Employeur: ............................................................................................................................................... 

Adresse :..................................................................................................................................................... 

Tél : ............................................................................................................................................................ 

Lieu de travail (si différent de l’employeur) : ............................................................................................ 

Nature du contrat :  CDI  CDD (Date fin de contrat  ........................................ ) 

 
    

 
 

A remplir uniquement par les candidats apprentis 
Employeur: ............................................................................................................................................. 

Adresse :.................................................................................................................................................. 

Tél : ......................................................................................................................................................... 

Lieu d’apprentissage (si différent de l’employeur) : ............................................................................. 

Dates du début et de fin de contrat : ………………………………………………………………………………………….. 
 

 

Votre scolarité 
 

Études Dernière classe 
suivie 

Dates Diplôme obtenus Année d’obtention 

 
Second Cycle 

 

    

 
Supérieures 

 

    

 

 
 
 
 
 

Votre statut à la rentrée de septembre 2025 

 
 Étudiant 

 Demandeur d’emploi 

 Salarié CDI 

Apprenti 
 Autre :  .................................................................  
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Pièces complémentaires à produire : 
 

✓ Un justificatif d’identité en cours de validation 

✓ Pour les candidats de nationalité étrangère, titre de séjour valide à l’entrée en formation et pour 

l’année de formation. Ce justificatif sera à fournir pour chaque rentrée. 

✓ Un Curriculum Vitae 

✓ Une note rédigée dactylographiée de 2 à 3 pages maximum précisant : 

➢ Votre parcours personnel et professionnel : Expliquez-en quoi votre parcours (scolaire, professionnel, 

personnel) vous a conduit à vous intéresser au métier de technicien de l’intervention sociale et familiale. 

➢ Un descriptif de votre engagement citoyen (via un contrat de service civique) ou bénévole dans une  

association ou un autre cadre. 

➢ Votre motivation pour le métier et la formation. 

➢ Un descriptif du poste de travail si vous êtes inscrit « sur la liste Hors Quota » et si vous exercez des 

fonctions d’éducation et d’animation. 

✓ Fournir une photocopie du dernier diplôme obtenu. 

Documents spécifiques : 
 

➢ Étudiants : 

Une copie de la carte étudiante ou un certificat de scolarité (en cours ou année précédente). 

 

➢ Demandeurs d’emploi : 

Documents inscription France Travail. 

Une copie délivrée par le conseiller France Travail attestant la validation du projet de formation. 

 

➢ Apprentis :  

Promesse d’embauche datée et signée par l’employeur. 

 

➢ Lauréats de l’institut de l’engagement :  

Attestation de lauréat délivrée par l’Institut de l’engagement. 

➢ Candidats ayant déjà acquis un ou plusieurs domaines de compétences des diplômes suivants : 
o Diplôme d'État de technicien de l'intervention sociale et familiale (conformément à l'arrêté du 25 

avril 2006). 
o Diplôme d'État de moniteur éducateur (conformément à l'arrêté du 20 juin 2007) : 

              Attestation de validation des domaines de compétences. 
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Frais d’inscription aux admissions : 
➢ Montant : 125 € 

➢ Modalité de paiement : en ligne : www.irtsca.fr (rubrique Admissions/Scolarité)

  Dispense des frais de sélection : 
Les frais de sélection ne s'appliquent pas aux profils suivants : 

1. Lauréats de l'Institut de l'engagement. 
2. Candidats ayant signé un contrat d'apprentissage ou de professionnalisation au sein 

d'établissements et services sociaux et médico-sociaux. 
3. Candidats ayant déjà acquis un ou plusieurs domaines de compétences des diplômes suivants : 

o Diplôme d'État de technicien de l'intervention sociale et familiale (conformément à l'arrêté 
du 25 avril 2006). 

o Diplôme d'État de moniteur éducateur (conformément à l'arrêté du 20 juin 2007). 
4. Candidats ayant déjà acquis un ou plusieurs blocs de compétences des diplômes mentionnés ci-

dessus, relevant des dispositions des arrêtés précités. 

Date limite d’envoi du dossier : 
 

➢ 5 juin 2025 (par e-mail : admission@irtsca.fr) 

 
Votre statut : au 1er septembre 2025 

 

 
Déclaration sur l’honneur : 

 
Je soussigné(e) certifie l’exactitude des renseignements et déclare sur l’honneur avoir pris connaissance 
du Règlement de sélection. 
 
À :                                                                                 le :  
 
Signature : 
 
 
 
 

 

 Salarié CDI  Demandeur d’emploi  Autre (à préciser) : …………………………  Étudiant 

http://www.irtsca.fr/

